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Zgodnie z regulaminem Projektu w przypadku szkoleń akredytowanych w ramach modułów tematycznych: 

3.1, 4.1, 5.1 uczestnicy muszą spełniać dodatkowe wymagania: 
 

Wymagania certyfikacji kompetencji: 
 
 

Moduł tematyczny 3.1 
 

Wykształcenie: średnie zawodowe, wyższe zawodowe lub wyższe. 

W przypadku osób nie posiadających wyżej wymienionego wykształcenia wymagane jest minimum 5 lat (od 

daty ukończenia szkoły średniej) zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy. 
 

Doświadczenie zawodowe: minimum 1 rok (od daty obrony pracy dyplomowej) zatrudnienia w pełnym 

wymiarze czasu pracy. 
 

Praktyczne doświadczenie w zakresie: zarządzania/zapewnienia/kontroli jakości: minimum 1 rok 

doświadczenia zawodowego 
 
 

Moduł tematyczny 4.1 
 

Doświadczenie zawodowe:  

• osoby posiadające średnie wykształcenie - minimum 2 lata zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu 
pracy 

• osoby posiadające wyższe wykształcenie – minimum 1 rok zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy 

 

Moduł tematyczny 5.1 
 

Doświadczenie zawodowe:  

• osoby posiadające średnie wykształcenie - minimum 2 lata zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu 
pracy 

• osoby posiadające wyższe wykształcenie – minimum 1 rok zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy 

 

Osoby zakwalifikowane do udziału w Projekcie w ramach modułów tematycznych 3.1, 4.1, 5.1  będą 

zobligowane do złożenia wniosku o certyfikację przed rozpoczęciem szkoleń, który otrzymają drogą 

mailową oraz kserokopię dyplomu potwierdzającego wykształcenie, opatrzoną adnotacją „Potwierdzam za 

zgodność z oryginałem” wraz z czytelnym własnoręcznym podpisem i datą. W przypadku ukończenia kilku 

szkół należy przedstawić świadectwo najwyższe rangą, natomiast osoby, które nie ukończyły szkoły średniej 

zawodowej, szkoły wyższej zawodowej lub studiów mogą przedstawić świadectwo wieloletniej pracy. 

 


